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Municipalidad Distrital de

EI Tambo DOC. | 928868 |

Con honestidad y transparencia EXP. | 461604 ‘

"Afno de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 121-2023-MDT/A

El Tambo, 30 de marzo de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO:
VISTO:

e s

i por Uespacho de Alcaidia: 'a Resolucion de Alcaldia N° 093-2023-MDT/A de fecha 13 de

- marzo de 2023 con la cual se encarga la Subgerencia de Recursos Humanos al funcionario
Bach. Adm. GUILLERMO RAMOS VALVERDE en su condicion de Gerente de
Administracion y Finanzas de la Municipalidad Distrital de EI Tambo, y;

=" Memurdndum N° 142-2073-MCT AL S <e ‘echa 30 e marzo de 2027, siiscrito

'a CONSIDERANDO:

ST \f Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
i articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
f f’\—/ . dispone que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa
e, en los asuntos de su competencia, traduciéndose dicha autonomia en la facultad de gjercer
S actos de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
R juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece
que la alcaldia es el rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; asimismo el inciso 17 del articulo
20°, establece que el alcalde tiene la atribucion de designar y cesar Gerente Municipal: y a
propuesta de éste a los demas funcionarios de confianza;

T Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley la
Gl £ Carrera Administrativa, establece que la confianza para Ins funcicnarios na «.a -atfrac .
afy . Gel cargo sino atribuibie a la persona por designar, tomando en consideracién su idoneidad
ar basada en su versacion o experiencia para desempeiiar las funciones del respectivo cargo;

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 25° del Decreto Supremo N° 005-90-

PCM. Reglamento de I3 Ley de Bases de !a Carrera Administrativa v de Rem ners~ion=c
del Sector Plblico arrcbacdo mediante Decrete | ~~is'=! ! g ]
Crsencn ©UNCEIGT siminpre es lempora, es determunada pot ia necesidaa institucicna:

y respeta el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzada.

Que, asimismo. conforme lo establece el articulo 77° del Reglamento citado, la
‘ designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
Faa confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este
ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y consentimiento
del servidor. Si el designado es un servidor de Carrera, al término de la designacion
reasume sus funciones del grupo ccupacional y nivel de carrera, que le corresponde en la
entidad de origen; en caso de no pertenecer a la Carrera, concluye su relacion con el

Estado.

Lo

Que, en el contexto del desarrollo de la Gestién Municipal 2023-2026 de la
Municipalidad Distrital de El Tambo, es necesario efectuar cambios en las diferentes
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Gerencias y Subgerencias, conforme a los instrumentos de gestién, los mismos que se
encuentran previstos y presupuestados, con la finalidad de cumplir las metas y objetivos
institucionales en beneficio de la poblacion del Distrito de El Tambo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 093-2023-MDT/A de fecha 13 de marzo
de 2023, se encargo la Subgerencia de Recursos Humanos al Bach. Adm. GUILLERMO
RAMOS VALVERDE en adicién a sus funciones como Gerente de Administracion y
Finanzas de la Municipalidad Distrital de El Tambo;

Que, con Memorandum N° 142-2023-MDT/ALC de fecha 30 de marzo de 2023,
e suscrito por el despacho de alcaldia, se solicita dejar sin efecto la resolucion de designacion
LY del Bach. Adm. GUILLERMO RAMOS VALVERDE en la Gerencia de Administracion y

' : / .,'/'~ j Finanzas. adicionalmente se deja sin efecto la encargatura de la Subgerencia de Recursos

B o I B

\ o ot Que, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Organizacion y
e Funciones aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 012-2020-MDT/C y el Cuadro de

Asignacion de Personal, aprobado con Ordenanza Municipal N° 015-2021-MDT/CM/SE; y

i Que, el articuic 12° cai Decrews Supremo N° 005-90-PCM, Regiamento ae iz Ley la
-~ . Carrera Administrativa, establece que la confianza para los funcionarios no es calificado
) del cargo sino atribuible a la persona por designar, tomando en consideracion su idoneidad
'l basada en su versacion o experiencia para desempenar las funciones del respectivo cargo;

Uy Estando a lo propuesto y en uso de las atribuciones conferidas mediante el numeral
6 del art. 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién de Alcaldia N° 093-2023-
MDT/A, de fecha 13 de marzo de 2023, en el extremo del articulo segundo, en la cual se
encargo la Subgerencia de Recursos Humanos al funcionario Bach. Adm. GUILLERMO
RAMOS VALVERDE, dandole las gracias por los servicios prestados en beneficio de la

institucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucion al
funcionario designado, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Sub Gerencia de
Recursos Humanos y a las demas Unidades Orgdnicas que por naturaleza de sus
funciones tengan injerencia con el contenido de la misma.

ARTICULC TERCERO: ENCARGAR, z iz Suhgerenci= e Ta~nal- iz d= = Informz -1 Iz

EN o Madinag vwel uo e Wdiiclgandac Listila, g =

Tambo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE Y ARCHIVESE.

jDE ELTAMBO

Dt I uito, César Liallico Colca
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